STATUT

KASZUBSKIEJ FUNDACJI REHABILITACJI OSOB
NIEPELNOSPRAWNYCH
,PODARUJ TROCHE SLONCA”

W STARKOWEJ HUCIE

TEKST JEDNOLITY NA DZIEN 11 MARCA 2011 ROKU

|. Postanowienia ogolne

§1

Kaszubska Fundacja Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych ,Podaruj Troche Storica”
zwana dalej ,Fundacjg” ustanowiona aktem notarialnym z dnia 20 sierpnia 1997.,rep
A nr 9765/1997, sporzadzonym przez asesora notarialnego Piotra Langowskiego,
zastepce notariusz Ewy Jeziorskiej w Kancelarii w Gdyni, przy ul. Wiadystawa 1V
53/3, przez:

1. Piotra Pawta Géreckiego, zam. w Starkowej Hucie 35, 83-312 Hopowo,

2. Andrzeja Rézniaka, zam. w Gdansku, ul. Rumiankowa 22

3. Mariana Huberta Wirkusa, zam. w Berlinie, Kaiserin-Augusta str 75, Niemcy,
dziata na podstawie ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 roku o fundacjach (DU 21, poz.97
ze zmianami oraz niniejszego statutu.

§2

1. Siedzibg Fundacji jest Starkowa Huta, woj. pomorskie.
2. Terenem dziatania Fundacji jest Rzeczpospolita Polska.
3. Fundacja moze tworzy¢ oddziaty i biura.

§3

Fundacja uzywa okragtej pieczeci z napisem w otoku okreslajgcym nazwe i siedzibe
Fundaciji.

§4

Fundacja moze potaczy¢ sie z inna fundacjg o zbieznych celach.

§5

Ministrem wiasciwym ze wzgledu na cele Fundacji jest Minister Zdrowia.

—



Il Cele i $rodki dziatania Fundacji

§6

Celem Fundacji jest niesienie wszechstronnej pomocy osocbom niepetnosprawnym
i ich rodzinom, w tym prowadzenie rehabilitacji dzieci i dorostych ze szczegdlinym
uwzglednieniem srodowiska wiejskiego.

§7

Fundacja realizuje swoj cel poprzez:

1/ tworzenie i rozwéj osrodkow rehabilitacii,

2/ tworzenie bazy wakacyjnej dla dzieci niepetnosprawnych,

3/ propagowanie i tworzenie nowych form mieszkalnictwa na wsi dla osob
niepetnosprawnych,

4/pomoc w tworzeniu miejsc pracy dla oséb niepetnosprawnych,

5/ prowadzenie poradnictwa zawodowego dla osdb niepetnosprawnych,

6/ realizacje przewozow dla oséb niepetnosprawnych,

7/ tworzenie przedszkoli i klas integracyjnych oraz specjalistyczne szkolenie kadry
pedagogicznej,

8/ pomoc wiejskim srodowiskom szkolnym w rozwoju gimnastyki korekcyjnej,

9/ wielokierunkowg pomoc osobom niepetnosprawnym i ich rodzinom,

10/ prowadzenie zajec treningowych dla obstugi osob niepetnosprawnych oraz dla
rodzicow dzieci niepetnosprawnych,

11/ prowadzenie zajec treningowych i poradnictwa dla kobiet w cigzy zagrozonej,

12/ propagowanie i wspomaganie réznych form rehabilitacji,

13/ informowanie o niekonwencjonalnych formach lecznictwa,

14/ propagowanie zdrowego zywienia oraz profilaktyki zdrowotnej w $rodowisku
wiejskim,

15/ prowadzenie placéwek edukacyjnych, wychowawczych, opiekunczych i
pomocowych dla dzieci i os6b niepetnosprawnych,

16/ pomoc osobom po wypadkach komunikacyjnych,

17/ tworzenie i prowadzenie mieszkalnictwa chronionego,

18/ prowadzenie wieloprofilowej pomocy dzieciom i miodziezy zagrozonej
uzaleznieniami i patologia, ze szczegdlnym uwzglednieniem srodowiska wiejskiego,
19/ organizowanie czasu wolnego dla mieszkancéw wsi jako dziatania profilaktyczne
przeciw rozwijajgcym sie patologiom spotecznym,

20/ upowszechnianie kultury fizycznej, sportu i rekreacji, ze szczegdlinym
uwzglednieniem terenéw wiejskich,
21/ upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cziowieka oraz swobod

obywatelskich, ze szczegdlnym uwzglednieniem praw dziecka, praw kobiet,

22/ wyrbwnywanie szans dla kobiet i dziatania na rzecz rownouprawnienia kobiet

23/ dziatania wspomagajgce rozwoj gospodarczy, w tym rozwéj przedsiebiorczosci,
ze szczegolnym uwzglednieniem terendw wiejskich,

24/ dziatania wspomagajace rozwoj demokracji, rozwoj wspoélnot i spotecznosci
lokalnej ze szczegdinym uwzglednieniem terenéw wiejskich,

25/ prowadzenie dziatann promujgcych zatrudnienie, samozatrudnienie, doksztatcanie
wérdd os6b bezrobotnych, niepracujacych i zagrozonych zwolnieniem z pracy, a
takze poszukujacych alternatywnych 2zrédet utrzymania poza rolnictwem dla
mieszkancow wsi,



26/ prowadzenie dziatan z zakresu pomocy spotecznej na rzecz wyréwnywania
szans rodzinom w trudne;j sytuacji zyciowe;j,

27/ niesienie pomocy dzieciom, mtodziezy i osobom dorostym uczacym sie -
mieszkaricom wsi — fundowanie stypendiow.

28/ promowanie i organizowanie wolontariatu,

29/ tworzenie funduszy Zelaznych,

30/ prowadzenie dziatari na rzecz integracji europejskiej,

31/ prowadzenie dziatah na rzecz rozwoju ekologii i ochrony $rodowiska na terenach
wiejskich,

32/ pomoc w zaspokajaniu podstawowych potrzeb socjalno - bytowych,
organizowanie zbidrek zywnosci, odziezy, wegla oraz pomoc finansowa w uiszczaniu
optat czynszowych za mieszkania znajdujacych sie w trudnej sytuac;ji materialnej,

33/ pomoc w leczeniuy, Zaopatrzenie w leki oraz inny sprzet rehabilitacyjno —
leczniczy, organizowanie zbidrek lekow i sprzetu rehabilitacyjno —leczniczego,

34/ organizowanie, finansowanie i prowadzenie poradnictwa psychologicznego dla
0s6b niepetnosprawnych, oséb nalezacych do grup dyskryminowanych i
wykluczonych spoteczne oraz ich rodzin, pomoc w rozwigzywaniu konfliktéw w
rodzinie, pomoc w zaakceptowaniu faktu niepetnosprawnosci,

35/ dziatania zmierzajace do tworzenia infrastruktury rehabilitacyjne;j, edukacyjne;j i
socjalnej, organizowanie  os$rodkéw wypoczynkowo- rehabilitacyjnych  dla
niepetnosprawnych i ich rodzin, zachecanie rad gmin do tworzenia os$rodkéw
rehabilitacyjnych z funduszy odpowiednich instytucji przy istniejacych os$rodkach
zdrowia, tworzenie warsztatow terapii zajeciowej, zaktadow aktywizacji zawodowej,
Zatrudnienia chronionego.

§8

Fundacja moze wspiera¢ dziatalnogé innych oséb prawnych oraz oséb fizycznych
zbiezng z celami Fundaciji.

lll. Majatek Fundacii

§9

Majatek Fundagiji stanowia;:

1/ fundusz zatozycielski w kwocie 1.500,00 ( jeden tysiac piecset 00/100 ztotych).
2/ nieruchomosci i ruchomosci pochodzace z darowizn i spadkow oraz nabyte przez
Fundacje.

3/ $rodki finansowe pochodzace z:

a/ odsetek od wktadéw na rachunkach bankowych,

b/ dochodéw od nieruchomosci i praw majatkowych,

¢/ subwencji i dotacji,

d/ darowizn, spadkéw i zapisow

e/ zbiérek i imprez publicznych,

f/innych zrodet,

g/ réznych funduszy pomocowych z kraju i Zagranicy



§10

1. Majatek Fundacji Przeznaczony jest przede wszystkim na realizacje celow
statutowych Fundacji, stuzy on takze — z Zastrzezeniem ust.2 — na pokrycie
kosztéw jej utrzymania.

2. Dotacje, darowizny, spadki i zapisy beda przeznaczone na cele wymienione w
ust. 1, chyba, ze ofiarodawcy uczynili zastrzezenie do celu.

3. W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia, przyjmuje ona spadek z
dobrodziejstwem inwentarza lub go odrzuca.

4. Zabrania si¢ w szczegoInosci:

a. udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majgtkiem Fundacji w
stosunku do jej cztonkéw, cztonkow organéw lub pracownikéw oraz oséb, z
ktorymi czionkowie, cztonkowie organdéw oraz pracownicy Fundagiji
Pozostajg w zwigzku matzerskim, we wspdlnym pozyciu albo w stosunku
pokrewieristwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu
Przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi":

b. przekazywania majatku Fundacji na rzecz jej cztonkéw, czlonkéw organoéw
lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w
stosunku do oséb trzecich, w szczegodlnosci, jezeli przekazanie to
nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach:

C. wykorzystywania majatku na rzecz czionkéw, cztonkéw organéw lub
pracownikéw oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do
osbb trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu
statutowego:

d. zakupu towardw lub ustug od podmiotow, w ktorych uczestniczg
cztonkowie Fundacji, cztonkowie jej organow lub pracownicy oraz ich oséb
bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich lub po
cenach wyzszych niz rynkowe:

5. Statutowa dziatalnosé Fundacji moze byé¢ prowadzona jako dziatalnosé
nieodptatna lub jako dziatalnogé odptatna.

§ 11

Za podjete przez siebie zobowigzania Fundacja odpowiada catym swoim majatkiem.
§12

W razie likwidacji Fundacji przed wyczerpaniem jej majatku, wszystkie pozostate

sktadniki tego majatku maja byC przekazane na rzecz Ministra Zdrowia z
przeznaczenie dla osdb niepetnosprawnych.

§13

Tytut Honorowego Fundatora ma prawo otrzymac¢ osoba fizyczna Ilub prawna
dokonujgca na rzecz Fundacji przysporzenia majatku w sposob wymieniony w § 9 pkt
3 do niniejszego Statutu, w wysokosci nie nizszej niz kwota ustalona CO roku przez
Rade Fundatoréw.



Tytut ma charakter osobisty: jego przeznaczenie potwierdzone jest dokumentem
wydanym przez Rade Fundatoréw.

IV. Wtadze Fundacji

§ 14
Organami Fundacji sa:
- Rada Fundatoréw
- Rada Nadzorcza
- Zarzad Fundacji
§ 15

-—

. Rade Fundatoréw tworzg fundatorzy zatozyciele.
2. W sktad Rady moga wchodzi¢ honorowi fundatorzy lub ich przedstawiciele.

§ 16

1. Do kompetencji Rady Fundatorow nalezy:

1/ wytyczenie gtéwnych kierunkow dziatalnosci Fundacji, nadzér nad ich
prawidtowg realizacja,

2/ powotywanie i odwotywanie cztonkow Rady Nadzorczej

3/ powotywanie i odwotywanie Zarzadu Fundacji,

4/ wyrazanie zgody na nabycie, zbycie lub obcigzanie nieruchomosci
stanowigcych majatek Fundacji,

5/ przyznawanie tytutu Honorowego Fundatora,

6/ nadawanie honorowych nagrod i wyrdznien,

7/ dokonywanie zmian Statutu i celéw Fundacji.

§ 16’

1. Rada Nadzorcza jest organem o uprawnieniach : inicjatywnych,
opiniodawczych, kontrolnych oraz nadzorczych.

2. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

1/ rozpatrywanie i zatwierdzanie rocznych sprawozdann merytorycznych i

finansowych Zarzadu z dziatalno$ci Fundacji oraz udzielanie mu absolutorium;

2/ odwotywanie Zarzadu w przypadku nie udzielenia mu absolutorium;

3/ opiniowanie, na zlecenie Rady Fundatorow kandydatur na cztonkéw Zarzadu

4/ uchwalanie komunikatéw i rezolucji zwigzanych z dziatalnoscig Fundacji;

5/ wystepowanie do Zarzadu z wnioskami dotyczacymi dziatalnosci Fundacji;

6/ wyrazanie opinii w sprawach przedtozonych jej przez Zarzad.

§ 16"

9 Nie mozna taczy¢ cztonkostwa w Radzie Nadzorcze] z cztonkostwem w
Zarzgdzie Fundacji.
2. Cztonkowie Rady Nadzorczej:



a) nie mogg byé Spokrewnieni, Spowinowaceni, pozostawaé w podlegtosci
stuzbowe;, zwigzku matzenskim lub we wspllnym pozyciy z cztonkami
Zarzadu,

§ 17
Zarzad skfada si¢ od jednego do pieciu cztonkoéw:.
§ 18

1. Czas trwania kadeng;ji Zarzadu jest nieoznaczony.
2. Cztonkostwo w Zarzadzie ustaje:
a) z chwilg $mierci,
b) na skutek odwotania ze wzgledu na nienalezyte Sprawowanie
obowiazkow,
C) W razie ztozenia rezygnacji.

§ 19
Zarzad Fundacji Kieruje dzia{ralnoéciq Fundacji i reprezentuje jg na Zewnatrz.
§ 20

Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczegoinosci:

1/ biezace kierowanie dziatalnoscig Fundacji zgadnie 2 jej celami, Statutem |
obowigzujgcymi Przepisami prawa,

2/ uchwalanie rocznych i wieloletnich programow dziatania Fundacjj,

3/ ustalanie organizacji wewnetrznej Fundacji oraz podejmowanie decyzji w sprawie
Przystapienia do spotki prawa handlowego,

4/ dokonywanie kwalifikacji korzystajacych z Fundaciji i jej dziatalnosci,

S/ wykonywanie obowigzkow Pracodawcy, w rozumieniy przepiséw prawa pracy,
wobec os6b zatrudnionych w Fundacji,

6/ powotywanie oddziatéw i biur Fundagji.

§ 21

W' przypadku Zarzadu jednoosobowego Prezes Zarzadu samodzielnie sktada
o$wiadczenia wolj w imieniu Fundag;ji.

W przypadku dwu i wiecej osobowego Zarzadu do sktadania o$wiadczer woli w
imieniu Fundacji upowaznieni $a dwaj cztonkowie Zarzadu, lub jeden cztonek
Zarzadu z petnomocnikiem dziatajgcym w granicach umocowania.



§ 21’

1/ Zmiany w sktadzie osobowym Zarzadu dokonuje Rada Fundatoréw na wniosek
Prezesa Zarzadu; z wyjatkiem nie udzielenia przez Rade Nadzorczg absolutorium,
kiedy to Rada Nadzorcza odwotuje sktad catego Zarzadu, a Rada Fundatorow
powotuje nawy sktad Zarzadu.
2/ Zmiany w sktadzie osobowym Zarzadu mogg réwniez nastgpi¢ w przypadku
ztozenia pisemnej rezygnacji osoby wchodzacej w sktad Zarzadu, odwotania albo
smierci osoby petnigcej te funkcje.
3/ Ztozenie wnioskow do Rady Fundatoréw i odwotanie przez Rade Fundatorow
osoby wchodzacej w sktad Zarzadu moze nastapi¢ w przypadku:

1. permanentnego uchylania sie od wykonywania obowigzkéw i nie

o o

uczestniczenia w posiedzeniach;

utraty kontaktu z osobg wchodzaca w skiad Zarzadu przez okres dtuzszy niz
rok;

istotnego naruszenia postanowien statutu i nie realizowanie uchwat Zarzadu;
umysinego dziatania na szkode Fundacji i godzacego w dobre imie Fundacji;
zaistnienia innych okolicznosci uniemozliwiajacych sprawowanie funkcji
cztonka Zarzadu.

§ 217

. Cztonkowie Zarzadu Fundacji nie moga by¢ skazani wyrokiem prawomocnym

za przestegpstwo umysine Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo
skarbowe.

§ 22

. Zarzad odbywa co najmniej cztery posiedzenia w ciggu roku kalendarzowego.

Posiedzeniom Zarzadu przewodniczy Prezes zarzadu lub osoba przez niego
wyznaczona.

Uchwaty Zarzadu zapadajg zwykig wiekszoscig glosow. W przypadku rownej
ilosci gloséw decyduje gtos prowadzacego posiedzenie.

§ 23

Cztonkowie Zarzadu Fundacji moga pozostawaé z Fundacjg w stosunku pracy.

—

§ 23’

. Fundacja nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej.

Podjecie przez Fundacje dziatalnosci gospodarczej wymaga uprzedniegj
zmiany statutu Fundacji w celu okreslenia jej zakresu i zasad prowadzenia.

§ 23"

. Fundacja prowadzi dziatalno$¢ statutowa odptatng w zakresie dowozu

uczniow niepetnosprawnych do Osrodka Rehabilitacyjno  Edukacyjno
Wychowawczego.



V LIKWIDACJA FUNDACJI

§ 24

Fundacgiji.
3/ O likwidatora Fundacji Zarzad Fundacji zawiadamia Ministra Zdrowia.

KASZUBSKA qp%vaﬁ
"Podaruj trog rsmh 3
PRE

Piotr PawéGorecki



